
 

   

 
 

Wir suchen: Mitarbeiter für die Qualitätssicherung (m/w/d) 
 

Tradition und Innovation sind bei der Hauhinco Maschinenfabrik GmbH & Co.KG eng mitei-
nander verknüpft. 1908 in der Wiege des Ruhrbergbaus in Sprockhövel gegründet, entwi-
ckeln, produzieren und vertreiben wir technisch anspruchsvolle und hochwertige Investitions-
güter aus dem Segment der Maschinen und Anlagengüter. Das Produktprogramm umfasst 
vor allem Hochdruckpumpen sowie Ventile und Systeme für die industrielle Wasserhydraulik 
und Entzunderung. Aufbauend auf einer einhundertjährigen Erfahrung im Bereich Maschi-
nenbau, haben wir mit hohen Qualitätsstandards und einem ausgezeichneten Service inter-
nationales Ansehen erlangt. 
 
Zur Verstärkung unseres QS-Teams suchen wir ab sofort einen Mitarbeiter für die Qualitäts-
sicherung (m/w/d): 
 
 
Ihr Aufgabenbereich: 
 

• Umgang mit konventionellen Messmitteln (Bügelmessschraube, Messschieber usw.) 

• Ver- und Bearbeitung von Reklamationsvorgängen 

• Wareneingangs- / Warenausgangsprüfung 

• Maschinenanlauffreigabe 

• Lesen und Interpretieren von technischen Zeichnungen  

• Erstellung von QS-Dokumentationen (Prüfberichte, Erstmuster) 

• Prüfmittelüberwachung  

• Bedienen/Programmieren einer 3D-Koordinatenmessmaschine  
 
Ihre Qualifikationen: 

• Abgeschlossene Berufsausbildung zum Facharbeiter / Fachrichtung Metall  
• Erfahrung im Lieferanten- und Reklamationsmanagement 
• Dreidimensionales Verständnis 
• Sicherer Umgang mit gängigen Mess- und Prüfmitteln 
• Erfahrungen im Umgang mit optischen Messmaschinen von Vorteil  
• Kenntnisse mit einem ERP-System  
• MS-Office Kenntnisse 
• Bereitschaft zur Schichtarbeit 
• Technischer Überblick und strukturierte Arbeitsweise 
• Teamfähigkeit sowie eigenständiges und präzises Arbeiten  

Wir bieten 

• Sie erwartet ein abwechslungsreicher Arbeitsplatz mit viel Eigenverantwortung 

• Eine ausgewogene Work-Life-Balance in einem familiären Arbeitsumfeld 

• Leistungsgerechte Bezahlung sowie weitere attraktive Sonderleistungen des 

IG Metall Tarifvertrages 

• 30 Tage Urlaub/Jahr und flexible Arbeitszeiten 

• Vermögenswirksame Leistungen 

• Fachbezogene Weiterbildungs- und Qualifizierungsmöglichkeiten 

 


